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Top 10 voorkeuren

#1 Salarisverhoging + 4

#2 Collega’s + 4

#3 Basissalaris - 2

#4 Interessant en uitdagend werk -

#5 Vakantiedagen -3

#6
Persoonlijke en professionele 

ontwikkelmogelijkheden
+ 10

#7 Vast arbeidscontract - 4

#8 Flexibele werkschema’s en werktijden + 8

#9 Variërend werk + 3

#10 Kansen voor carrièregroei + 3
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N = 3526 Positie ten opzichte van 
vorige studie

N = 138

Meer weten over de 
belangrijkste trends en 
thema’s uit de 
Workforce Preference 
Study? Lees hier
verder: 
http://pwc.to/US-QR-
m74tbrfm
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